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แผนงานงบกลาง








ผด ๒
-78-
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๒
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวหนอง  อำเภอบ้านไผ่  จังหวัดขอนแก่น

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  ๒  การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม  
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดขอนแก่น  ยุทธศาสตร์ที่  ๖  การเสริมสร้างสุขภาวะ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่  ๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและบริหารจัดการ  รวมทั้งระบบสารสนเทศเทคโนโลยี
 แผนงานงบกลาง		จำนวน  9  โครงการ  จำนวนเงิน  ๖,935,511.-บาท

	
ลำดับที่
	
โครงการ/กิจกรรม
	
รายละเอียดของ
โครงการ/กิจกรรม
	
งบประมาณ
	
สถานที่ดำเนินการ
	
หน่วยดำเนินการ
	
พ.ศ.  ๒๕๖๑
	
พ.ศ.  ๒๕๖๒

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย

	[bookmark: _GoBack]งบกลาง  จำนวน  9  โครงการ  จำนวนเงิน  ๖,935,511.-บาท

	๑
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
(จากข้อบัญญัติ  ปี ๒๕๖2)
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างและพนักงานจ้าง อบต.หัวหนอง
	๘3,0๐๐
	สำนักงาน
อบต.
	งานการเงิน ฯ /กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
(จากข้อบัญญัติ  ปี ๒๕๖2)
	เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพสำหรับผู้สูงอายุตำบลหัวหนอง
	๔,821,6๐๐
	สำนักงาน
อบต.
	งานพัฒนาชุมชน ฯ /สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓
	เบี้ยยังชีพคนพิการ
(จากข้อบัญญัติ  ปี ๒๕๖2)
	เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพสำหรับ   ผู้พิการ
	๑,320,4๘๐
	สำนักงาน
อบต.
	งานพัฒนาชุมชน ฯ /สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
(จากข้อบัญญัติ  ปี ๒๕๖2)
	เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพสำหรับ      ผู้ป่วยเอดส์
	๖,๐๐๐
	สำนักงาน
อบต.
	งานพัฒนาชุมชน ฯ /สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




ผด ๒
-79-
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๒
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวหนอง  อำเภอบ้านไผ่  จังหวัดขอนแก่น

	
ลำดับที่
	
โครงการ/กิจกรรม
	
รายละเอียดของ
โครงการ/กิจกรรม
	
งบประมาณ
	
สถานที่ดำเนินการ
	
หน่วยดำเนินการ
	
พ.ศ.  ๒๕๖๑
	
พ.ศ.  ๒๕๖๒

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย

	๕
	เงินสำรองจ่าย
(จากข้อบัญญัติ  ปี ๒๕๖2)
	เพื่อจ่ายเป็นเงินกรณีเร่งด่วนหรือจำเป็นตามระเบียบ ฯ กำหนด

	198,22๓
	สำนักงาน
อบต.
	สำนักปลด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๖
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน
(จากข้อบัญญัติ  ปี ๒๕๖2)
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
- กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลหัวหนอง 
- กองทุนสวัสดิการชุมชน 

	๓00,0๐๐
	สำนักงาน
อบต.
	งานการเงิน /กองคลัง
งานพัฒนาชุมชน / สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๗
	เงินช่วยพิเศษ
(จากข้อบัญญัติ  ปี ๒๕๖2)
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีข้าราชการ  พนักงานจ้างของ อบต.หัวหนองถึงแก่ความตายในระหว่างรับราชการ
	๑๐,๐๐๐
	สำนักงาน
อบต.
	งานการเงิน /กองคลัง/ สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๘
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
(จากข้อบัญญัติ  ปี ๒๕๖๑)
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)

	 ๑๕๐,๐๐๐
	อบต.
หัวหนอง
	งานการเงินฯ /กองคลัง

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๙
	เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ (ชคบ.)
(จากข้อบัญญัติ  ปี ๒๕๖2)
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญปกติให้แก่พนักงานส่วนตำบล
	46,208
	สำนักงาน
อบต.
	งานการเงินฯ /กองคลัง

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







